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CONFERENCIA  INSPIRACIONAL

“Las  Montañas  Del  Ser”
Nelson Cardona Carvajal

OBJETIVO

Concientizar y promover en los equipos la auto superación 
como la sumatoria de experiencias enfocadas a logros personales
y colectivos.

A través de conceptos como liderazgo situacional, personal y trabajo
en equipo, donde las dificultades se potencialicen como verdaderas
oportunidades de superación; direccionado a la búsqueda de objetivos
comunes, toma de decisiones en momentos críticos, siguiendo la 
analogía de la montaña y su metáfora.

METODOLOGÍA

La conferencia se fundamenta en el testimonio real de vida de 
Nelson Cardona. Un recorrido desde su nacimiento en medio de
un terremoto; sus historias y relatos en las selvas Colombianas,
en las montañas más altas de Colombia, sur América y el Mundo.

Se presentan momentos de interiorización después de que las
montañas han colocado a prueba todos sus límites existenciales y 
físicos donde se resalta el aprendizaje continuo mediante la suma 
de experiencias acumuladas a lo largo de una vida extrema; porque
es en los momentos de gran dificultad  cuando el ser humano se 
llega a conocer; enriqueciendo, fortaleciendo su espíritu y retándolo 
frente a objetivos cada vez más imposibles; donde las caídas y los
golpes no son los que hacen fracasar a un hombre sino la falta de
voluntad para levantarse y seguir a delante.

¨Las montañas del ser¨

SUEÑO DE UNO ,SUEÑO DE TODOS
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Concientizar y promover en los equipos la 
autosuperación como la sumatoria de experiencias
enfocadas a logros personales y colectivos a 
través de conceptos como Liderazgo Situacional,
Personal y Trabajo en Equipo, dónde las 
dificultades se potencializan como verdaderas oportunidades de superación. Dónde la 
constancia y la  perseverancia son sinónimos de resiliencia y que estas a su vez son 
herramientas que nos  ayudan a enfrentar los momentos de crísis y la adversidad con fortaleza, voluntad, actitud, pasión, esfuerzo, disciplina y
toma de decisiones en momentos críticos las 
cuales nos llevarán a la cima del proyecto 
personal y de equipo porque todos tenemos un
everest por alcanzar y un reto por conquistar.
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Email: montanasdelser7@gmail.com
Celular 1 : 3229049989
Celular 2 : 3041412812

Linkedin: https://www.linkedin.com/in/nelson-cardona-carvajalhttps://www.linkedin.com/in/nelson-cardona-carvajal-641b65186/ext

También se destaca cómo estas vivencias extremas é 
intensas nos muestran la importancia y la necesidad de
un trabajo en equipo y una visión compartida donde los
objetivos personales no son tan relevantes frente al 
objetivo común de equipo.

Hablamos de  que  uno de los éxitos de equipos de alto
rendimiento, radica fundamentalmente en el respeto mutuo
y recíproco entre los integrantes del equipo aun cuando se
manifiestan marcadas diferencias, como en el ámbito 
profesional, ético y hasta de principios.

Recordamos cómo disfrutábamos de sentirnos vivos cuando
llegábamos a una cumbre; pero aceptando el éxito y el 
fracaso con altura y humildad.

Nelson habla también del liderazgo situacional y personal, 
que en la vida existen dos opciones, víctima o protagonista,
cuando todo parece estar perdido sale ese líder que todos 
llevamos dentro y jalonamos al equipo para perseverar ante
la adversidad; mostrando su poder de convencimiento,
recuperándoles su potencial, credibilidad en ellos mismos
y conduciéndolos hacia la cima en la búsqueda de un sueño.

En el cierre nos referimos en que nada es gratuito en la vida 
y que para alcanzar grandes retos hay que tener disciplina,
pasión, entrega, constancia y perseverancia. Aprovechando
cada dificultad como una oportunidad que nos presenta la 
vida para mostrar hasta donde podemos llegar en la búsqueda
de un camino hacia el éxito.

ALINEACION A LOS OBJETIVOS DE LAS EMPRESAS

Nelson alínea los objetivos y las necesidades de la 
organización con la metáfora de la montaña. La experiencia
nos ha demostrado que se puede aplicar a la gran diversidad
de necesidades que puede tener una organización ya sean
metas de crecimiento, búsqueda de objetivos, planeación,
trabajo en equipo, manejo del cambio, liderazgo o incluso
reconocimiento por resultados.  Para esto un brief detallado 
y previo a la conferencia es fundamental para el éxito de la
misma.
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La conferencia se fundamenta en el testimonio
real de vida de Nelson Cardona. Un recorrido
desde su nacimiento en medio de un terremoto,
sus historias y relatos desde las selvas 
colombianas hasta las montañas mas altas del
mundo incluyendo el polo norte y el polo sur.

Se presentan momentos de interiorización, 
después de que las montañas han colocado a 
prueba todos sus limites existenciales y 
físicos dónde se resalta el aprendizaje contínuo
mediante la suma de experiencias acumuladas
a lo largo de una vida extrema, dónde la 
capacidad de respuesta frente a la capacidad
del desafío se convierte en una ecuación de 
resultados para el éxito y pudiendo escoger
el camino de víctima o de protagonista, retando
y fortaleciendo el espíritu frente a objetivos
cada vez más imposibles, demostrando que
no son las caídas, las crísis, las adversidades,
los que hacen fracasar a los seres humanos 
sino la falta de voluntad para levantarse y
seguir adelante. 



2013

2013

2014

CARSTENZ

4.884 msnm

2016

Primer Escalador con prótesis en su pierna,
capáz de lograr la cima de la Pirámide Carstenz

en Papúa Nueva Guinea, atravesando la selva vírgen e indómita
de la isla por más de 8 días hasta la cumbre de la montaña 

el 29 de abril del 2016. 

DURACION

La conferencia completa tiene una duración de hasta 
2 horas  lo que maximiza el impacto emocional y permite
el recorrido por todos los temas. Los tiempos se pueden
ajustar a las posibilidades de la Empresa dependiendo 
de las necesidades siendo el mínímo recomendado de 1 
hora.

La duración de la conferencia se ajusta a las necesidades
del cliente.  
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Nelson alinea los objetivos y las necesidades de la organización 
con la metáfora de la montaña. 
La experiencia nos ha demostrado que se puede aplicar a la gran diversidad de necesidades que puede tener una organización 
ya sean metas de crecimiento, búsqueda de objetivos, planeación, trabajo en equipo, manejo del cambio, liderazgo o incluso reconocimiento por resultados. Para esto un brief detallado 
y previo a la conferencia es fundamental para el éxito de la misma.
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Video  TED https://www.youtube.com/watch?v=MiTsRTGItk0 
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Videos youtube: https://www.youtube.com/channel/UCpxzx5F3LafYWRl5P8R9hVQ 


