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Liderad desde la consciencia,

TRANSFORMA FL FUTURO

‘El éxito profesional no deberia costarte tu bienestar
personal. Liderar desde la consciencia es la clave
para transformar vidas y organizaciones”
Natalia De Vita

Natalia De Vita es Mentora y Coach
de Lideres, con mas de 20 afos de
experiencia liderando areas de
Capital Humano en empresas
internacionales.

* Especialista en transformacion
profesional acompanando a lideres
en la expansion de sus carreras,
integrando bienestar personal e

inteligencia emocional.

+ Es profesora universitaria, speaker
certificada (EXMA) y experta en
coaching ejecutivo y transformacién
organizacional.

‘ Promueve el liderazgo consciente y
el bienestar en organizaciones de
todo el mundo.

‘ Su mision es empoderar a lideres
para transformar organizaciones con
propdsito y consciencia.




D\ ++ DATOS QUE IMPACTAN:

| | Formadora de Directivos Mas de 800 mujeres
/ Speakgrdnterr]gamonglz en el desarrollo de entrenadas a través del
Mai;ﬂ?ﬂiamé&%g er&?gl{]?is i habilidades humanas en Programa de Coaching para
Y ’ empresas de todo LATAM Mujeres en Desarrollo.

Docente de areas
humanisticas en Universidades
Nacionales v Extranjeras

Miembro activa de
Voces Vitales v Women
Fconomic Forum v Camaras de
liderazgo Femenino

Certificaciones destacadas:

Coaching Ontologico v
Neurobiologico, MBA (IDEA).
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Mas de 20 anos trabajando en estas empresas
multinacionales
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Formacion: un camino de

APRENDIZAJE CONTINUO

* Licenciad.agen Relaciones del Trabajo (UBA).

<4 Licenciada en Psicologfa (UADE).

< MBA (IDEA).

+ Certificate in Business'Management (UC Irvme) ' N

* Certificacion en Coaching Ontolégico y Neurobiolégico. | | o e

+ PDK’I?E’e'rnatlonaI Certification. > NG ’
UBA UADE IDeal

+ Access Bars Certification. = ¢
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INTERNATIONAL
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TENDENCIA labora
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Una voz que deja huella en

FESCENARIOS GLOBALES

Cumbre Internacional de

Salud Emocional (Ecuador)
800 asistentes

PEM Congreso de

Marketing (Rosario)
1000 asistentes

Congreso de Liderazgo y

Coaching (Buenos Aires)
1500 asistentes

Evento de Marketing
(Rep. Dominicana)

2000 asistentes

Universidad de
San José (Colombia)

1000 asistentes

Evento "Mentes sin
miedo" (México)
300 asistentes
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Charlas que
INSPIRAN CAMBIOS

Charla 1 Charla 2

Flexible MENTE — Mujeres v Hombres —

Ll Nuevo Paradigma Lideres Emocionales
Aprendizaje: Como aplicar Aprendizaje: Inteligencia emocional
flexibilidad mental: “Zoom in"y en el liderazgo.

“Zoom out". Dinamica: Casos practicos,
Dindmica: Presentacion de interaccion con el publico y test de
modelos mentales y herramientas emociones.

practicas. Publico: Empresas, lideres y
Publico: Empresas, lideres y profesionales.

comunidad de mujeres.




NDV
Charlas que

INSPIRAN CAMBIOS

Charla 3

Conectar v lranstormar —
|.a bra del Lider Humano

v Empatico

Aprendizaje: Como un liderazgo
humano mejora bienestary
productividad.

Dindmica: Estrategias para conectar
con equipos y construir confianza.

Publico: Empresas, lideres y
comunidades de mujeres.

Charla 4
-l Gran Desatio: Vida

Personal v Profesional,
Una, la Otra o las Dos

Aprendizaje: Herramientas para
equilibrar trabajo y vida personal.
Dindmica: Recursos para liderar con
intencion y gestionar bienestar.

Publico: Empresas, lideres,
ejecutivos y profesionales.
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Areas de

CONOCIMIENTO ¥
CONVERSACION

* Liderazgo Consciente y Humano

* Mentalidad de Crecimiento / Cambio de Mindset
* Habilidades Humanas

+ Inteligencia emocional.

* Salud Mental: Estrés y Burnout.

4 Desarrollo Personal y Profesional

EXMAS MINTES SINMIEDO

1 -y B J ARENA CDMX|

SPEAKE 2 CAMBIA LOS MIEDOS POR

LIBERTAD FINANCIERA - PODER DE NERDCIACION
SARIDURIA PERSONAL

INNOVA #CONDCE AL ), )
44 USINESS R F
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ANA
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Mentoray Coach de Lideres m

NATALIADEVITA  @Wavaua

21 de Noviembre 08:30 AM -18:.00 PM )
CUARTA EDICION - HOTEL SHERATON Execuh\{e Coach & Soft
Skills Expert

TONY ROBBINS

Y 60 SPEANERS MAS

Bewered by:  ANDERSE? pEanEmDS "':_I.u
EMPODERAR A LA ALTA mAarKsTING 2022 WOMAN LEADERSHIP

COACHING

[ NATIDEVITA

@INNOVA o ” T COMCHNG

Q Hablemos do Intolifoncias

/"~ Liderazgo -‘
| EmocionalMENTE |
\_ Inteligente /

=

s
2
= . 5
CONSIGUE TU TICKET EN . " 'Natalia De Vita
1] Psicéloga, Mentora en Cambio de Mentalidad y Liderazg

mestige Speaker/Conferencista

HABILIDADES BLANDAS,
CLAVES PARA EL EXITO DEL LIDERAZGO

REGIONAL

LIDERAZGO HUMANO.
EMPATIA Y SALUD MENTAL EN
LA GESTION

W WOMEN
-ECONOMIC
#FORUM
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Impulsa cambios
inmediatos:
Genera “aha moments”
que transforman

perspectivas y decisiones.

Transtorma
organizaciones:
Integra bienestar e
inteligencia emocional en
equipos de alto nivel.

Metodologia
practica:
Disena programas
adaptados con herramientas
de coaching innovadoras.

ATALIA DE VITA EN ACCION +

+

Resultados
destacados:
Mejora en decisiones,
cohesion y bienestar en
lideres y equipos.




++PODCAST ++

Un espacio que nace porque el liderazgo de hoy ya no puede ’ a \ [“3 a Fra del
sostenerse con viejas formulas. 1
El contexto cambid, y con él, lo que se espera y se necesita de
quienes lideran.
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6 episodios con lideres reconocidos, referentes en sus campos,
que se animan a hablar de lo que no siempre se dice: los
desafios reales, los miedos, los aprendizajes, la transformacion
interna detras del rol.

@ | scuchar Podcast



https://open.spotify.com/show/3rNljTnRGPceQrL3tdYaY0?si=53501800e64640a3
https://open.spotify.com/show/3rNljTnRGPceQrL3tdYaY0?si=53501800e64640a3
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+ RECONOCIDA EN 1LOS MEDIQS¢

VOGUE

SPAIN

F LICUA SURANA NAS RONT.

Programa "Hola Vos' Nota en la revista
en Telefé Vogue Espana

ll De lainseguridad ala accién: Como
gestionar el miedo ala pérdida de
trabajo

Vita | Mentoray coach de lideres

Programa "Primera Columna enla
manana" en CNN revista Fortuna

1 del opt|m|smo &
‘COMENDAC!ONES DARA LLEVAR

MENOS VICTIMA.
P

lA VIDA CON Uri11MmIsSMO

Programa de TV
UNIVISION (MIAMI)

Forbes ™

El bienestar personal como estrategia profesional:
lecciones del verano

Columna de opinidn
Forbes Argentina


https://www.youtube.com/live/K7_tZeMm1ig
https://www.forbesargentina.com/columnistas/el-bienestar-personal-como-estrategia-profesional-lecciones-verano-n66418
https://www.youtube.com/watch?v=iOac94q8Nx4&list=PL1N7BKTuLUGsQt0AlnE-0e7mg55LKBMSr&index=15&t=8s&ab_channel=Telefe
https://www.vogue.es/articulos/pedir-ayuda-oficina
https://fortuna.perfil.com/noticias/empleo/de-la-inseguridad-a-la-accion-como-gestionar-el-miedo-a-la-perdida-de-trabajo.phtml

RECONOCIDA EN LOS MEDIOS*+

= Gemones [ A Con Bienestar E Ingezar S ENVIVO

El tiempo vuela, el ano se termina: ;jqué
logramos?

_ L .
ATI DEVITA _ i
DACH EJECUTIVA 455

+ ESTRATEGIAS PARA SUPERAR EL MIEDO AL CAMBIO
; CUALES SON LAS RAZONES QUE FRENAN EL CRECI

Las mas leidas de Con Bienestar

i Cami lagrar Una AlmEntackan
Baludabla & &4 FIASTAS

Programa "Mas finde" Programa "Nara que ver"
en LN+ en Canal 9

J— I)ar-E\l. MODA EELL;:CAO L:::ﬁ;\;[_; DP;E:S RECETAS
5 claves para cerrar el ano
con calmay energia

Politica

SAMSUNG

Mujeres "C-Level": liderar con Celebrala

b g Combréla Liderazgo femenino: transformando el mund
éxito sin perder el equilibrio magiadela Al

personal

Enun mundo desafiante es importante encontrar

un equilibrio para desarrollar el maximo y lograr z

las metas. Las practicas clave para gestionar el Ultimas
estrés, evitar el burnout y alcanzar el éxito sin noticias

La mentora Natalia De Vita nos comparte estrategias practicas para
manejar el estrés de fin de afio y empezar el 2024 con energia
renovada. Aprendé a priorizar, practicar el autocuidado y reconectar
con tus logros para disfrutar de un cierre de afo mas consciente y

desde la autenticidad

in = R Guantar

| bienestar personal. ; .
P Jorge Macri negocia

contra reloj para
tener Presupuesto
2025 en la Ciudad
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Aca. Para vos.

Columna en el diario Columna en la Nota en el diario
Ambito Financiero revista Para Ti Infobae


https://tn.com.ar/salud/bienestar/2024/12/22/el-tiempo-vuela-el-ano-se-termina-que-logramos/
https://www.parati.com.ar/lifestyle/5-claves-para-cerrar-el-ano-con-calma-y-energia/
https://www.infobae.com/opinion/2024/11/28/liderazgo-femenino-transformando-el-mundo-desde-la-autenticidad/
https://www.ambito.com/opiniones/mujeres-c-level-liderar-exito-perder-el-equilibrio-personal-n6066823
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Mentorias 1:1

- Directores, CEOy Gerentes. |

Charlas y Conferencias
Inspiradoras y transformadoras. ., -
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LOS SERVICIOS DE NATALIA DE VITA 4

+

Programas de Mujeres Lideres
Huella Profesional y Desarrollo de Carrera. |

Entrenamiento Corporativos
leerazgo Trgnsforrnamon Orgamzau
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