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Javier Aguilar Dulce

Hotelero de profesidon, conferencista y emprendedor social,
especializado en el disefio y conceptualizacién de programas
pedagdgicos, Master en administracidon de negocios, Master en Alta
Gerencia y Coaching del SAEJEE Business School de Madrid Espania,
Trainer en Neuroventas y Trainer de la metodologia “HAZ QUE
SUCEDA®” para el desarrollo del Esfuerzo Sostenido®.

Lider de emprendimiento, premiado con una de las mejores 24 ideas
de negocio entre mas de 7.800 iniciativas presentadas en el
programa de capital semilla mas exigente de Colombia “DESTAPA
FUTURO 2009-2010".

Javier muestra y demuestra que aunque la vida nos pone a prueba de
muchas formas, el Poder Causativo y la implementacién de técnicas
de Esfuerzo Sostenido®, son herramientas que nos acercan al
crecimiento personal y profesional, regalandonos la oportunidad de
enfrentarnos exitosamente a las instancias de mayor incertidumbre y
cambio.

Su particular manera de cuestionar las decisiones emprendidas como

sociedad, genera un espacio de reflexién profunda y reconciliaciéon
con la tarea diaria.
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“Un pequeno gran cambio” es un relato de vida basado en las
creencias limitantes que heredamos como sociedad Latina. Cuando
estas creencias son desafiadas, nos damos el permiso de crear un
nuevo imaginario de vida y por ende resultados extraordinarios.

La queja, la inconformidad, la critica, los escenarios de “Victima”, no
son mas que conductas para justificar la ineficiencia propia con los
factores que les dieron la eficiencia a otros.

Comprender el poder de elegir una vida por disefio y no vivir |la vida
“que me tocd”, es en esencia el mensaje mas poderoso que este
CONTAGIO deja en sus oyentes, movilizandolos a estadios de reflexidn
acerca de |la toma de decisiones que emprendemos en diversos
momentos de la vida, en los que preferimos acomodarnos a
situaciones negativas antes de generar un cambio para mejorarlas.

Los pequenos relatos de un ser que se ha propuesto ganar mas de lo
ordinario, entendiendo la necesidad de hacer algo extraordinario,
permiten visualizar el infinito de oportunidades que giran en nuestro
entorno y que aun no hemos elegido tomarlas, ya que siempre “sera
mas facil ser parte del montdén, que brillar sobre él”.




No podras cambiar la
direccion del viento A
pero siempre podras
ajustar tus velas .




Flujo Conceptual

“Un pequeno gran cambio” se divide en 4 grandes
bloques, cada uno de ellos esta disefiado para conectar
y generar en el auditorio reflexiones e integracién con

el concepto clave, el “Esfuerzo sostenido®”. En cada
bloque Javier Aguilar Dulce sera un espejo tangible de
la aplicacién metodoldgica de técnicas y herramientas

para el alcance de resultados extraordinarios.

Duracién: Hora y media




Parte 1

“No podras cambiar la direccién del viento, sin embargo
siempre podras ajustar tus velas”

En el primer bloque Javier invita a la audiencia a reflexionar
sobre los escenarios de vida en los que se ha generado o se
tiene inconformidad, viviendo como “victimas” (queja - critica -
frustracién), desconociendo la responsabilidad y el poder que
tenemos los seres humanos para elegir conscientemente ser
“Protagonistas” de nuestra propia historia. Elegir hacer lo que
“Nadie” quiere hacer, te hace un protagonista, pues se ocupan
los espacios vacios, los espacios de oportunidad.

* Intervencidn de un personaje invitado, “Dr. Federic Willhem
Vonn Dietrich” Cientifico experto en comportamiento humano.

Parte 2

“Las grandes metas necesitan actitudes
que no son normales en ti”’

En este bloque se entregan herramientas y conceptos poderosos
que ayudaran a los participantes a revisar el nivel de coherencia

entre su “Pensar, Sentir y Actuar” para la toma de decisiones
emprendidas en la vida. Estos conceptos seran entregados al
recordar las conexiones emocionales y mentales extraviadas en el
paso que se da de nifos a adultos, momento en el cual un
autoexamen honesto, sera vital para revelar los escenarios de
oportunidad.

*Se armara el cubo de Rubik desafiando
la creencia de lo imposible.




Parte 3

“La vida no es lo que queremos que seaq,
sino lo que hacemos de ella”

En este tercer bloque Javier relata el momento de vida en el
que con valentia y coraje desafia las creencias limitantes que
heredamos como sociedad latina, demostrando que cuando
estas son argumentadas, nos damos el permiso de crear un
nuevo imaginario de vida y por ende de resultados
extraordinarios, pasando de la creencia “esta es la vida que
me tocd” a “una vida por disefno”.

*Se llevara a cabo un acto de mentalismo (magia) para
presentar los pilares del cambio y la reinvencién personal.

Parte 4

“Un lider como un padre, no se debe preocupar tanto por ser
obedecido como por ser imitado”

En este segmento final Javier comparte su mayor secretoy

como logrd pasar del descontento con su vida, a convertirse en
un lider y emprendedor social conocido como “Yo Soy Nadie”, a
incrementar sus niveles de confianza y conviccién al abandonar
su autoconocimiento, el cual reconoce como el enemigo
numero uno de las iniciativas de las personas, descubriendo
que “Los hechos son los resultados de las acciones humanas,
no de las intenciones humanas”.




“Un pequeno gran cambio” ha desarrollado mas de 300 presentaciones
en los ultimos tres afos, impactando a cerca de 15 mil personas en
compafias del sector publico y privado en Colombia. Ha hecho parte de
Invitaciones especiales en instituciones académicas como la Universidad
de La Salle, U. de Antioquia y Unimeta.

Algunas companias que han hecho parte de “Un pequeno gran cambio”
son: Ecopetrol, SENA, DIAN, Banco de |la Republica, DANE, Secretaria
Distrital del Medio Ambiente, Secretaria Distrital de Seguridad, Empresas
PUblicas de Cundinamarca, IDIGER, Artesanias de Colombia, Secretaria de
Gobierno y Secretaria de Desarrollo de Mosquera C/marca, Agencia
Nacional de Tierras, Direccién General de Sanidad Militar, Migracién
Colombia, Alcaldia de Amaga Antioquia, Superintendencia de Subsidio
Familiar, Fundaciéon Valle de Lili, Fun to Fundraising, Laboratorios Baxter,
Clinicas odontolégicas Sonria, Schlumberger, Colsoft, Puerto Industrial de
Aguadulce, Colsubsidio, entre otras.







